www.klinikberatung.de
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Beratungsgesellschaft fir Medizinmanagement mbH

Die KSB Klinikberatung ist ein junges Unternehmen, das sich innerhalb der letzten Jahre fest in der deutschen Krankenhauslandschaft
etabliert hat. Wir agieren bundesweit; hauptsachliche Einsatzgebiete sind Nordrhein-Westfalen und Berlin/Brandenburg.

Als arztlich-6konomisches Institut zielt unsere Tatigkeit stets auf die Schnittstelle zwischen Medizin und Administration. Fir unsere Kunden
sind wir ein unabhangiger und kompetenter Ansprechpartner zur Verbesserung der internen Zusammenarbeit mit dem Ziel einer langfristi-

gen Existenzsicherung durch qualitativ hochwertige Gesamtergebnisse.

Wir vermitteln notwendiges 6konomisches Wissen in arztliche und pflegerische Bereiche und unterstitzen die Administration im Umgang
mit medizinischen Fragestellungen. Dies betrifft strukturelle und strategische Bereiche, Personalauswahl und Fortbildung sowie Fragen

der Interpretation und Steuerung medizinischer Leistungen.

Die komplette Ubernahme des Zentralen Medizincontrolling fiir kleine und mittlere Krankenhzuser von extern ist ein Kernbereich unseres

Unternehmens.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen menschlich
reifen und fachlich kompetenten

Medizincontroller (m/w)

lhre Tatigkeit bezieht sich auf die Projektarbeit und dauerhafte
Betreuung unserer Krankenhauskunden. Nach einer intensiven
Einarbeitung im ,Training on the job® werden Sie teils im Team,
teils eigenstandig zum wirtschaftlichen und organisatorischen
Erfolg innerhalb der Kliniken beitragen. Mittelfristig sehen wir
Ihren Einsatz auch in der Kundenakquise und im Projekt-
management.

In der Durchfiihrung von Einzelprojekten entwickeln sie gemein-
sam mit den Krankenhdusern Inhalte und Strategien zu deren
Existenzsicherung und/oder Expansion. Praxisndhe und
Realisierbarkeit ist oberstes Gebot, die konkrete Umsetzung der
erarbeiteten Konzeptionen ist wesentlicher Bestandteil Ihrer
Aufgabe.

Im Rahmen des Zentralen Medizincontrolling betreuen Sie
unserer Kunden durch die Ubernahme der mit diesem Feld
verbundenen weit gefacherten Aufgaben. Nach einer differen-
zierten Startanalyse des jeweiligen status quo fuhren Sie Schu-
lungen der verschiedenen Berufsgruppen zu den jeweils rele-
vanten Themenbereichen durch. Angepasst an die Bedirfnisse
des Krankenhauses bauen Sie das DRG-Berichtswesen auf.
Zusammen mit den medizinischen Mitarbeitern werden die
Ergebnisse von Aktenvidierungen regelmaRig erdrtert und eine
Verbesserung der Kodierqualitdt erarbeitet. Eine enge Zusam-
menarbeit mit den Mitarbeitern aus Medizin, Pflege, Okonomie
und EDV ist dabei zentraler Bestandteil Ihres und unseres Erfol-
ges.

In der Kommunikation mit dem MDK unterstiitzen Sie die Mit-
arbeiter der Patientenverwaltung und die Arzte. Leistungs-
mengenplanung, Vorbereitungen und die direkte Vertretung der
Krankenhauser in den Budgetverhandlungen sind weitere
anspruchsvolle Aufgaben fir die Sicherstellung der Existenz und
die strategische Ausrichtung des Krankenhauses. In die Zukunft
gerichtete Konzepte, z.B. zur integrierten Versorgung oder
Schwerpunktbildung des Krankenhauses werden zusammen mit
der Geschaftsfiihrung erarbeitet.

Wir erwarten einen Kollegen mit strategischem Geschick und
diplomatischem Feingefiihl. Sie tragen wunsere Firmen-
philosophie eines soliden Wachstums durch engagierte und
qualitativ hervorragende Arbeit aktiv mit.

Sie haben lhre fachliche Kompetenz durch mehrjahrige Tatigkeit
im Medizincontrolling, z.B. im Krankenhaus, erworben. Durch
ein abgeschlossenes Medizinstudium und Krankenhaustatigkeit
sind lhnen die Ablaufe vertraut. Fir dkonomische Fragen im
Gesundheitswesen und speziell im Krankenhaus sind Sie sehr
aufgeschlossen und haben sich entweder durch eine zusatzliche
Ausbildung oder grofRes Eigenengagement fortgebildet.

Das Aufbrechen verkrusteter Strukturen ist fiir Sie kein Problem
sondern eine Herausforderung, die Sie mit der entsprechenden
Begeisterung und Feingefiihl annehmen.

Eine abgeschlossene Facharztausbildung ist nicht notwendig,
eine Promotion erwlinscht. Ggf. kann eine Promotion auch mit
unserer Unterstiitzung berufsbegleitend erarbeitet werden.

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle
Tatigkeit und ein starkes und sympathisches Team im Hinter-
grund. Schnell werden Sie es zu schéatzen lernen als externer
Partner eine hohe Akzeptanz zu erreichen und wesentlich
schneller und zielgerichteter an der konkreten Umsetzung
erarbeiteter Strategien arbeiten zu kdnnen. Sie profitieren direkt
am Erfolg des Unternehmens. Die Vergltung st
dementsprechend ergebnisorientiert.

Wir freuen uns auf Sie!

Ilhre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte per Post oder
E-Mail an:

KSB Klinikberatung

Herrn Dr. Nikolai von Schroeders
Mittelstralle 8

45549 Sprockhovel
info@klinikberatung.de



